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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2022

SINDICATO DOS EMPREGADOS NO COMERCIO DE ITABIRITO, CNPJ n°

16.803.827/0001-73, neste ato representado por sua Presidente, Sra. Maria
Matosinha Sinfrénio.

E

SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE BENS E
PRESTACAO DE SERVIGOS DE ITABIRITO-SINCOVITA, CNPJ n°

03.897.358/0001-57, neste ato representado por sua Presidente, Sra. Maria
Luiza Maia Oliveira.

celebram a presente CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando
as condigGes de trabalho previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho tera vigéncia apenas para o dia 07
de maio de 2022, e a data-base da categoria em 1° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéo Coletiva de Trabalho abrangerad a(s) categoria(s)
EMPREGADOS NO COMERCIO VAREJISTA E ATACADISTA, com
abrangéncia territorial em Itabirito/MG.

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO

A presente Convengdo Coletiva de Trabalho tem por objeto possibilitar que
empregados de empregadores do Comércio de Itabirito, exceto de géneros
alimenticios, representados pelos Sindicatos convenentes, prestem trabalho
com horario especial compreendido entre 08h00 min as 18h00min no dia 7 de
maio de 2022, sabado que antecede o dia das maes (08/05/2022).

Salarios, Reajustes e Pagamento
Pagamento de Salario - Formas e Prazos
CLAUSULA QUARTA - DA REMUNERAGAO DO HORARIO ESTENDIDO

O comerciario que trabalhar no horario estendido do dia 07/05/2022 (sabado),
fara jus ao recebimento das horas excedentes como horas extras, com o
adicional de 100% (cem por cento), a ser paga, com destaque, na folha de
pagamento do salario do més de maio de 2022,

PARAGRAFO PRIMEIRO
As horas extras realizadas nesta data, ndo poderdo ser compensadas com

folgas, devendo ser pagas obrigatoriamente conforme previsto no “caput” da
desta clausula. D
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PARAGRAFO SEGUNDO

Apos a quitagdo do valor devido, descrito no caput e paragrafos dessa
Clausula, o empregador encaminhara copia dos respectivos recibos de
pagamento ao Sindicato dos Empregados no Comércio de Itabirito, para
arquivamento.

PARAGRAFO TERCEIRO .
Serdo devidas, ainda, sem prejuizo do valor pactuado, as comissées das
vendas realizadas pelos empregados comissionistas.

Gratificagdes, Adicionais, Auxilios e Outros

Auxilio Transporte

CLAUSULA QUINTA - VALE-TRANSPORTE
Em decorréncia do trabalho prestado no referido dia nesta convengdo, a
empresa suportara as despesas com transporte.

CLAUSULA SEXTA - ALIMENTAGAO
O Empregador fornecera, sem 6nus para os empregados que laborarem em
jornada estendida no dia 07 de maio de 2022, um lanche especial.

Jornada de Trabalho - Duragiao, Distribuigio, Controle, Faltas.
Duragao e Horario

CLAUSULA SETIMA - DO HORARIO DE TRABALHO

Fica facultado o trabalho dos empregados das empresas do segmento de
comercio atacadista e varejista, estabelecidas em ITABIRITO, exclusivamente
no dia 07 de maio de 2022 (sabado), no horario de 08h (oito horas) as 18h
(dezoito horas).

PARAGRAFO PRIMEIRO
Nao podera ser utilizado o banco de horas estabelecido, sendo as horas extras
pagas na folha de pagamento do més de maio de 2022.

Intervalos para Descanso Jj(uw

CLAUSULA OITAVA - INTERVALO PARA LANCHE

A Empresa concedera ao empregado que laborar no referido horario previsto
na Clausula terceira intervalo para descanso/refeigdo de no minimo 1h (uma
hora) determinado pelo art. 71, da CLT ede 15 (quinze) minutos para o lanche.



Outras disposigées sobre jornada

CLAUSULA NONA - JORNADA DE TRABALHO

Fica estabelecido que nenhum empregado podera laborar em periodo maior
que o pactuado na presente Convengéo Coletiva de Trabalho.

Disposigdes Gerais

Aplicagédo do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA - APLICACAO

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho alcanga exclusivamente o dia 07
de maio de 2022 (sabado), ndo tendo validade para nenhum outro dia.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - MULTA POR DESCUMPRIMENTO

O empregador pagara multa equivalente a R$646,89 (seiscentos quarenta e
seis reais e oitenta e nove centavos) ao empregado prejudicado, sobre cada
violagdo de cada norma da presente Convengdo Coletiva de Trabalho.
Tratando-se de infragao reiterada, a multa sera devida cumulativamente.

Outras Disposigdes

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EFEITOS

E para que produza seus efeitos juridicos, a presente Convencdo Coletiva de
Trabalho foi lavrada em duas (02) vias de igual forma e teor, sendo levada a

depésito e registro junto & Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
em Minas Gerais.

Itabirito, 03 de maio de 2022.
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SINDICATO DOS'EMPREGADOS NO CON?ERCIO DE ITABIRITO
MARIA MATOSINHA SINFRONIO — PRESIDENTE
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SINDICATO DO COMERCIO ATACADISTA E VAREJISTA DE BENS E
PRESTACAO DE SERVIGCOS DE ITABIRITO-SINCOVITA

MARIA LUIZA MAIA OLIVEIRA - PRESIDENTE MO
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